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1. Общие положения.
1.1. Частное профессиональное образовательное учреждение «Колледж управления 

и дизайна», в дальнейшем именуемое Колледж, является частной некоммерческой 
профессиональной образовательной организацией, созданной на основании решения 
единственного учредителя от 20.03.2023г. № 5.

1.2. Полное наименование Колледжа: Частное профессиональное 
образовательное учреждение «Колледж управления и дизайна».

Сокращенное наименование Колледжа: ЧПОУ «Колледж управления и Дизайна».
Организационно-правовая форма Колледжа - частное учреждение.
Тип: профессиональная образовательная организация.
1.3. Учредителем (Собственником) Колледжа является полностью
дееспособное физическое лицо - Дудаева Диана Салмановна, 02.08.1980 г.р., 

уроженка г. Грозный, паспорт сер. **** №******, выданный отделом внутренних дел 
Старопромысловского района г. Грозного 27.07.2006г. к/п ***_***, зарегистрированная по 
адресу: Чеченская Республика, г. Грозный, ул. Кировоградская, д. 80.

1.4. Собственником имущества Колледжа является Учредитель.
1.5. Местонахождение Колледжа: 364020, Чеченская Республика, г. Грозный, ул. 

Старопромысловское шоссе, 26 б.
Адрес осуществления образовательной деятельности: 364020, Чеченская 

Республика, г. Грозный, ул. Старопромысловское шоссе, д. 26 б.
1.6. Колледж осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным 
законом «Об образовании в Российской Федерации», федеральными законами, актами 
Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, другими 
нормативными правовыми актами, локальными актами Колледжа и настоящим Уставом.

1.7. Колледж создан без ограничения срока деятельности и приобретает права 
юридического лица с момента его государственной регистрации.

1.8. Колледж является юридическим лицом, с момента его государственной 
регистрации имеет самостоятельный баланс, печать с полным его наименованием на 
русском языке, вправе в установленном порядке открывать счета в банках на территории 
Российской Федерации и за пределами ее территории, вправе иметь штампы и бланки со 
своим наименованием.

1.9. Колледж вправе от своего имени заключать договоры, приобретать и 
осуществлять имущественные и личные неимущественные права и исполнять 
обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском судах.

1.10. Колледж самостоятелен в осуществлении образовательного процесса, подборе 
и расстановке кадров, научно-методической, финансовой, хозяйственной и иной 
деятельности в пределах, определенных законодательством Российской Федерации,
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настоящим Уставом и локальными актами.
1.11. Колледж в соответствии с лицензией выдает лицам, прошедшим итоговую 

аттестацию, документы о соответствующем образовании, в соответствии с требованиями 
действующего законодательства.

1.12. Лицензирование, аттестация Колледжа осуществляется в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации.

1.13. Колледж получает право на ведение образовательной деятельности и льготы, 
установленные законодательством Российской Федерации, со дня выдачи ему лицензии.

1.14. Колледж не преследует цели получения прибыли от деятельности, но вправе 
оказывать платные услуги самостоятельно на договорной основе с юридическими и 
физическими лицами. Колледж может осуществлять предпринимательскую деятельность 
лишь постольку, поскольку она служит достижению целей, закрепленных в 
учредительных документах Колледжа.

1.15. Колледж отвечает по своим обязательствам находящимися в его 
распоряжении денежными средствами, а в случаях, установленных законом, также иным 
имуществом. При недостаточности указанных денежных средств или имущества, 
субсидиарную ответственность по обязательствам Колледжа в случаях, предусмотренных 
законом, несет Учредитель/Собственник имущества Колледжа.

1.16. Колледж, может на добровольных началах входить в союзы, ассоциации и 
другие объединения по территориальному и иным признакам, а также в международные 
организации. Колледж, входящий в состав указанных структур, сохраняет 
самостоятельность и права юридического лица.

1.17. Колледж имеет право совершать как в Российской Федерации, так и за ее 
пределами юридически значимые действия с предприятиями и организациями различных 
форм собственности, а также отдельными лицами.

2. Предмет, цели и виды деятельности Колледжа
2.1. Основной целью Колледжа является реализация образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования 
и по программам профессионального обучения.

Среднее профессиональное образование направлено на решение задач 
интеллектуального, культурного и профессионального развития человека и имеет целью 
подготовку квалифицированных рабочих или служащих и специалистов среднего звена по 
всем основным направлениям общественно полезной деятельности в соответствии с 
потребностями общества и государства, а также удовлетворение потребностей личности в 
углублении и расширении образования.

2.2. Колледж реализовывает уровень основных образовательных программ, 
включающих в себя:
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основные профессиональные образовательные программы среднего 
профессионального образования - программы подготовки квалифицированных 
рабочих, служащих, программы подготовки специалистов среднего звена;

основные программы профессионального обучения - программы 
профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, 
программы переподготовки рабочих, служащих, программы повышения 
квалификации рабочих, служащих.

2.3. Колледж реализует образовательные программы, а также разрабатывает 
и реализует соответствующие профилю учебно-образовательные, информационные, 
инновационные, просветительские и другие программы.

2.4. С целью всестороннего удовлетворения образовательных потребностей 
граждан Колледж вправе осуществлять образовательную деятельность по 
следующим образовательным программам, реализация которых не является 
основной целью деятельности Колледжа: основные общеобразовательные 
программы, дополнительные общеобразовательные программы, дополнительные 
профессиональные программы, при наличии соответствующей лицензии.

2.5. Предметом деятельности Колледжа является реализация 
образовательных программ.

2.6. Колледж в своей деятельности осуществляет реализацию различных 
форм обучения, в том числе очного, очно-заочного, заочного, дистанционного.

Допускается сочетание различных форм получения образования и форм 
обучения.

2.7. Для достижения поставленных целей в области образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования Колледж, в соответствии с действующим законодательством РФ и 
настоящим Уставом:

- привлекает на благотворительной основе средства для финансирования своих 
работ и программ;

в порядке, установленном законодательством РФ, осуществляет 
образовательную деятельность путем организации курсов, лекций, семинаров, 
практических занятий со студентами Колледжа в области профессионального 
образования;

- оказывает платные консультационные, информационные, семинарские 
услуги в порядке, установленном законодательством РФ в области образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования;
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- осуществляет обмен опытом в области альтернативного образования с 
российскими и зарубежными организациями, научными и общественными деятелями в 
области профессионального образования;

проводит благотворительные акции и мероприятия в области 
профессионального образования;

- организовывает и проводит научные исследования, научно-технические и 
опытно-экспериментальные работы, конференции, выставки, семинары, лекции, 
встречи и иные мероприятия, как в Российской Федерации, так и за рубежом, в области 
профессионального образования;

- осуществляет хозяйственную деятельность в области профессионального 
образования;

- оказывает консультационные, информационные и методические услуги по 
проблемам педагогики и иным, связанным с обучением проблемам, в области 
профессионального образования;

- осуществляет обмен опытом в области образования с российскими и 
зарубежными организациями;

- создает, разрабатывает, внедряет прогрессивные формы обучения;
- осуществляет информационно-методическое обеспечение работников 

Колледжа.
2.8. Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется 

законодательством, Колледж может заниматься только при наличии лицензии.
2.9. Колледж вправе предоставлять следующие образовательные услуги за 

плату:
- обучение по основным профессиональным образовательным программам 

среднего профессионального образования: программам подготовки
квалифицированных рабочих, служащих и программам подготовки специалистов 
среднего звена сверх государственного задания в пределах численности, установленной 
санитарными нормами и правилами;

- обучение по программам среднего общего образования, дополнительным 
образовательным программам, дополнительным общеобразовательным программам и 
дополнительным профессиональным программам повышения квалификации и 
профессиональной переподготовки, а также профессиональное обучение по 
программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям 
служащих, программам повышения квалификации рабочих, служащих и программам 
переподготовки рабочих, служащих и иным образовательным программам сверх 
государственного задания в пределах численности, установленной санитарными 
нормами и правилами;

- преподавание специальных курсов и циклов дисциплин, занятия по 
углубленному изучению предметов и другие услуги, не предусмотренные 
соответствующими образовательными программами и федеральными
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государственными образовательными стандартами.
Колледж оказывает платные образовательные услуги в соответствии с 

законодательством.
Доходы, полученные от приносящей доход деятельности, и приобретенное за счет 

этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Колледжа и 
учитываются на его отдельном балансе. Доход от указанной деятельности Колледжа 
используется в соответствии с его уставными целями.

2.10. Колледж в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации, несет ответственность за сохранность документов (управленческих, 
финансово-хозяйственных, кадровых и других), обеспечивает их передачу на 
государственное хранение в соответствии с установленным перечнем документов.

3. Управление Колледжем

3.1. Управление Колледжем осуществляется в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, Чеченской Республики, Уставом ЛЪлледжа на основе сочетания 
принципов единоначалия и коллегиальности.

3.2. Колледж обладает автономией, под которой понимается самостоятельность в 
осуществлении образовательной, научной, административной, финансово-экономической 
деятельности, разработке и принятии локальных нормативных актов в соответствии с 
Федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской 
Федерации и уставом Колледжа.

3.3. Органами управления Колледжа являются Учредитель, Директор, 
Педагогический совет, Студенческий совет, Совет родителей.

Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов 
управления Колледжем, порядок принятия ими решений устанавливаются настоящим 
Уставом в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.4. Высшим органом управления Колледжем является единственный 
Учредитель.

Компетенция Учредителя установлена федеральными законами, правовыми актами 
РФ, Чеченской Республики и настоящим Уставом:

- определение приоритетных направлений деятельности Колледжа, принципов 
формирования и использования ее имущества;

- изменение устава Колледжа;
- образование органов Колледжа и досрочное прекращение их полномочий;
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- утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности Колледжа;
- принятие решений о создании Колледжем других юридических лиц, об участии 

Колледжа в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии 
представительств Колледжа;

- принятие решений о реорганизации и ликвидации Колледжа, о назначении 
ликвидатора и об утверждении ликвидационного баланса;

- утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 
некоммерческой организации.

3.5. В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников по вопросам управления 
Колледжем и при принятии Колледжем локальных актов, затрагивающих их права и 
законные интересы, по инициативе студентов, родителей законных представителей) 
несовершеннолетних студентов и педагогических работников в Колледже создаются 
Студенческий совет, Совет родителей, могут действовать профессиональные союзы 
студентов и (или) работников Колледжа.

3.5.1. Студенческий совет является одной из форм самоуправления Колледжа и 
создается в целях:

- обеспечения реализации прав, обучающихся на участие в управлении 
образовательным процессом, решения важных вопросов жизнедеятельности обучающихся, 
развития ее социальной активности, поддержки и реализации социальных инициатив;

- учета мнения обучающихся по вопросам управления Колледжем и при принятии 
Колледжем локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы.

Студенческий совет создается по инициативе обучающихся как постоянно 
действующий представительный и координирующий орган и действует на основании 
локального акта и настоящего Устава.

Каждый обучающийся очной формы обучения Колледжа имеет право избирать и 
быть избранным в Студенческий совет любого уровня в соответствии с локальными актами 
Колледжа.

В компетенцию Студенческого совета входит:
- подготовка предложений для внесения в органы Управления Колледжа по 

учебной и внеучебной деятельности обучающихся;
- выражение обязательного к учету мнения при принятии локальных актов 

Колледжа, затрагивающих законные права и интересы обучающихся;
- участие в рассмотрении и выражении мнения по вопросам, связанным с 

нарушениями обучающимися учебной дисциплины и правил внутреннего распорядка;

7



- участие в разработке и реализации системы поощрения обучающихся за 
достижения в различных сферах учебной и внеучебной деятельности;

- запрашивание и получение в установленном порядке от органов управления 
Колледжа необходимой для деятельности Студенческого совета информации;

- информирование обучающихся о деятельности Колледжа;
- рассмотрение обращений, поступивших в Студенческий совет.
Студенческий совет состоит из его председателя, заместителя председателя, и 

членов.
Студенческий совет формируется из числа председателей каждого факультета путем 

соответствующих выборов, проводимых один раз в два года.
Члены Студенческого совета избираются сроком на два года.
Студенческий совет действует на основании положения о Студенческом совете.
Работой Студенческого совета руководит председатель, который избирается из 

состава Студенческого совета простым большинством голосов на заседании Студенческого 
совета сроком на два года.

Заседания Студенческого совета проводятся не реже одного раза в квартал. При 
необходимости по решению председателя Студенческого совета могут проводиться 
внеочередные заседания.

Заседание правомочно, если на нем присутствуют больше половины членов 
Студенческого совета.

Решения Студенческого совета принимаются простым большинством голосов от 
числа участвующих в заседании членов Студенческого совета.

Решения Студенческого совета оформляются протоколом и носят 
рекомендательный характер.

3.5.2. Совет родителей является выборным коллегиальным органом самоуправления 
родителей (законных представителей) обучающихся в Колледже.

Совет родителей объединяет и организует на добровольной основе родителей и 
законных представителей, обучающихся в Колледже.

Решение о создании Совета родителей принимает общее собрание родителей 
(законных представителей) обучающихся (конференция представителей от родителей или 
родительских организаций учебных групп).

Совет родителей осуществляет свою деятельность в соответствии с 
законодательством и правовыми актами РФ, с положением о Совете родителей и с Уставом 
Колледжа.

Совет родителей тесно сотрудничает, взаимодействует и координирует свою 
деятельность с директором, Педагогическим советом, педагогическими работниками, 
психологом, медицинским работником, а также с другими общественными организациями 
Колледжа.
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Совет родителей, его члены не вправе непосредственно вмешиваться в 
распорядительную деятельность администрации и в педагогические и воспитательные 
действия педагогических работников Колледжа.

В компетенцию Совета родителей входит:
- Участие в разработке и обсуждении концепции и программы развития Колледжа. 

Выработка и внесение предложений по совершенствованию образовательного процесса, 
его обеспечения, по совершенствованию состава педагогических работников Колледжа;

- Добровольная помощь родителей (законных представителей) обучающихся 
Колледжа их личным трудом, а также финансовая, материальная и иная, для улучшения 
учебного и воспитательного процесса в Колледже, для повышения его эффективности и 
качества, координация этой помощи, определение её объектов и контроль за её 
использованием в Колледже;

- Инициатива по созданию общественных родительских объединений в учебных 
группах, курсах;

- Мониторинг соблюдения в Колледже законных прав и свобод обучающихся; 
соответствия организации и осуществления образовательного процесса в Колледже 
Конвенции по защите прав ребёнка, локальным актам Колледжа, действующему 
законодательству, нормативно - правовым актам органов власти и управления, 
образовательным программам, учебным планам и государственным образовательным 
стандартам. Защита, в порядке установленном законом, прав, свобод и интересов 
обучающихся;

- Иные полномочия, предусмотренные действующим законодательством.
Совет родителей Колледжа включает членов, избираемых родителями (законными 

представителями) обучающихся сроком на один год (учебный год).
Выборы членов Совета родителей осуществляются (общим собранием родителей, 

конференцией представителей от родителей, конференцией представителей от 
родительских организаций учебных групп, учебных подразделений, родительскими 
собраниями учебных групп).

Выборы членов Совета родителей учебной группы производится родительским 
собранием учебной группы. Способ голосования (открытое или тайное) определяется 
решением соответствующего собрания.

Член Совета родителей является избранным, если за его избрание проголосовало 
более половины участников собрания. В случае выбытия избранного члена Совета 
родителей до истечения срока его полномочий, то не дольше, чем в месячный срок, от 
родителей обучающихся должен быть избран новый член.
В состав Совета родителей с правом решающего голоса входит директор Колледжа или его 
представитель из числа его заместителей. (В состав Совета родителей учебной группы с 
правом решающего голоса входят классный руководитель (куратор), мастер п/о учебной 
группы).
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Заседания Совета родителей проводятся не реже одного раза в полугодие. При 
необходимости по решению 1/3 членов Совета родителей могут проводиться внеочередные 
заседания.

Заседание правомочно, если на нем присутствуют больше половины членов Совета 
родителей.

Решения Совета родителей принимаются простым большинством голосов от числа 
участвующих в заседании членов Совета родителей.

Решения Совета родителей оформляются протоколом.
3.6. Непосредственное управление Колледжем осуществляет директор Колледжа.
Назначение на должность директора Колледжа на основании заключенного 

трудового договора и увольнение с должности осуществляется решением Учредителя.
Срок полномочий директора Колледжа пять лет.
3.7. Разграничения полномочий между директором Колледжа и органами 

управления Колледжа определяется настоящим Уставом и локальными актами, части не 
противоречащей нормам действующего законодательства.

3.8. Директор Колледжа осуществляет управление Колледжем и несет 
ответственность за качество подготовки обучающихся, соблюдение финансовой 
дисциплины, достоверность учета и отчетности, сохранность имущества и других 
материальных ценностей, находящихся у Колледжа в оперативном управлении, в 
постоянном (бессрочном) пользовании и по иным основаниям, соблюдение трудовых 
прав работников Колледжа и прав студентов, а также соблюдение и исполнение 
законодательства Российской Федерации.

3.9. Директор Колледжа несет ответственность за руководство образовательной, 
научной, воспитательной работой и организационно-хозяйственной деятельностью 
Колледжа.

3.10. Директор Колледжа:
- определяет структуру Колледжа и утверждает штатное расписание, согласованное 

с Учредителем.
- утверждает правила внутреннего распорядка студентов и правила внутреннего 

трудового распорядка;
- утверждает положения о структурных подразделениях Колледжа;
- утверждает должностные инструкции;
- утверждает график работы и расписание учебных занятий;
- распределяет учебную нагрузку;
- издает приказы, обязательные для всех работников и студентов, иные локальные 

акты Колледжа;
- с учетом численности студентов и объема учебных задач, устанавливает структуру 

управления деятельности Колледжа, распределяет должностные обязанности:
- обеспечивает выполнение утвержденных в установленном порядке нормативов,
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планов, программ развития, достижение предусмотренных в них качественных и 
количественных показателей, составление и предоставление Учредителю отчетности о 
ходе и результатах выполнения;

- обеспечивает составление и предоставление по требованию Учредителя всей 
необходимой информации и документации, связанной с деятельностью Колледжа;

- заключает, изменяет и прекращает трудовые договоры с работниками ЛЪлледжа, 
применяет меры поощрения и налагает дисциплинарные изыскания;

- без доверенности действует от имени Колледжа, представляет его интересы в 
отношениях с государственными органами, органами местного самоуправления, 
юридическими и физическими лицами;

- руководит образовательной, хозяйственной и финансовой деятельностью 
Колледжа в соответствии с настоящим Уставом и законодательством Российской 
Федерации;

- обеспечивает исполнение решений Учредителя и иных органов;
- решает вопросы финансовой деятельности Колледжа;
- утверждает план финансово-хозяйственной деятельности Колледжа и его 

филиалов при наличии разрешения Учредителя;
- открывает расчетные счета в финансовом органе, а также иные счета, 

открываемые учреждениям в соответствии с законодательством Российской Федерации;
- выдает доверенности, заключает договоры, вносит изменения и расторгает их:
- осуществляет иную деятельность от имени Колледжа в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Чеченской Республики и настоящим Уставом;
- решает другие вопросы, отнесенные к его компетенции законодательством и 

настоящим Уставом.
Часть своих полномочий Директор Колледжа может делегировать своим 

заместителям соответствующим локальным актом.
Заместители осуществляют непосредственное руководство направлениями 

деятельности Колледжа и несут ответственность за вверенное им направление в 
соответствии с должностными инструкциями и приказом Директора Колледжа.

3.11. Колледж несет ответственность в установленном законодательством 
Российской Федерации порядке за невыполнение или ненадлежащее выполнение функций, 
отнесенных к ее компетенции, за реализацию не в полном объеме образовательных 
программ в соответствии с учебным планом, качество образования своих выпускников, а 
также за жизнь и здоровье обучающихся, работников колледжа.

3.12. Для обеспечения коллегиальности в решении вопросов учебно-методической 
и воспитательной работы, физического воспитания обучающихся создается 
Педагогический совет, состав и деятельность которого определяется Положением, 
утверждаемым приказом директора Колледжа.

Председателем Педагогического совета является директор Колледжа.
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3.13. Педагогический совет является постоянно действующим органом Колледжа.
Решение Педагогического совета принимаются открытым голосованием и являются 

правомочными при участии на его заседаниях двух третий его состава и, если за них 
проголосовало не менее двух третей присутствующих.

3.14. В состав Педагогического совета входят все педагогические работники 
Колледжа.

К компетенции Педагогического совета относятся следующие вопросы:
а) анализа, оценки и планирования:
- объема и качества знаний, умений и навыков обучающихся;
- теоретического обучения, учебной (производственного обучения) и 

производственной практики, воспитательной и методической работы;
- инспектирования и внутреннего контроля за осуществлением образовательного 

процесса;
- содержания и качества дополнительных образовательных услуг, в том числе 

платных;
- образовательных программ и учебных планов, а также изменений и дополнений к 

ним;
б) вопросы разработки, апробации, экспертизы и применения педагогическими 

работниками:
- новых педагогических и воспитательных технологий;
- методик и средств профессионального отбора и ориентации;
- новых форм и методов теоретического обучения, учебной (производственного 

обучения) и производственной практики обучающихся.
По итогам решений Педагогического совета директором Колледжа могут издаваться 

приказы.
3.15. В целях совершенствования качества обучения и воспитания обучающихся, 

методической работы, повышения педагогического мастерства мастеров и преподавателей, 
в Колледже могут создаваться методические объединения, которым передается часть 
полномочий Педагогического Совета.

Деятельность методических объединений регламентируется соответствующим 
Положением о методической цикловой комиссии, утвержденным директором Колледжа.

3.16. Студенческий совет, Совет родителей действует в Колледже в соответствии с 
локальными нормативными актами Колледжа и Уставом Колледжа.

3.17. Колледж обязан осуществлять свою деятельность в соответствии с 
законодательством об образовании, в том числе:

- обеспечивать реализацию в полном объеме образовательных программ, 
соответствие качества подготовки обучающихся установленным требованиям, 
соответствие применяемых форм, средств, методов обучения и воспитания возрастным, 
психофизическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям
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студентов;
- создавать безопасные условия обучения, воспитания студентов, присмотра и ухода 

за студентами, их содержания в соответствии с установленными нормами, 
обеспечивающими жизнь и здоровье студентов, работников образовательной организации;

- соблюдать права и свободы студентов, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних студентов, работников образовательной организации.

3.18. Колледж несет ответственность в установленном законодательством 
Российской Федерации порядке за невыполнение или ненадлежащее выполнение функций, 
отнесенных к ее компетенции, за реализацию не в полном объеме образовательных 
программ в соответствии с учебным планом, качество образования своих выпускников, а 
также за жизнь и здоровье студентов, работников образовательной организации. За 
нарушение или незаконное ограничение права на образование и предусмотренных 
законодательством об образовании прав и свобод студентов, родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних студентов, нарушение требований к организации и 
осуществлению образовательной деятельности Колледж и ее должностные лица несут 
административную ответственность в соответствии с Кодексом Российской Федерации об 
административных правонарушениях.

4. Права и обязанности студентов и их родителей 
(законных представителей).

4.1. Права и обязанности студентов в Колледже определяются, законодательством 
Российской Федерации, Чеченской Республики, уставом Колледжа и локальными актами.

4.2. Студентам выдаются студенческие билеты, зачетные книжки.
4.3. Студенты в свободное от учебы время могут совмещать учебу с работой и 

пользоваться при этом гарантиями и компенсациями, установленными законодательством 
Российской Федерации.

4.4. Студенты имеют право:
- на получение профессионального образования в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом, в том числе по индивидуальным учебным 
планам и по ускоренному курсу обучения;

- на получение дополнительных, в том числе платных, образовательных услуг;
- на выбор образовательной программы в соответствии со своими способностями, 

потребностями и возможностями, условиями, созданными в Колледже;
- на участие в обсуждении и решении вопросов деятельности Колледжа, в том числе 

через органы самоуправления и общественные организации;
- на обжалование приказов и распоряжений администрации Колледжа в 

установленном законодательством Российской Федерации порядке;
- на свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений;
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- на бесплатное пользование библиотечными, информационными ресурсами 
услугами учебных, социально-бытовых, лечебных и других подразделений Колледжа;

- вступление в различные объединения, движения, не запрещенные федеральным 
законодательством;

- иные права, предусмотренные законодательством, настоящим Уставом 
локальными актами Колледжа.

4.5. Студент имеет право на перевод в Колледже с одной образовательной 
программы и (или) формы получения образования на другую в порядке предусмотренном 
Колледжем.

4.6. Студент имеет право на перевод в другое учреждение, реализующее 
образовательную программу соответствующего уровня, при согласии Колледжа и 
успешном прохождении им аттестации.

4.7. Студент имеет право на восстановление в Колледже для получения образования 
по основным профессиональным образовательным программам среднего 
профессионального образования: программам подготовки квалифицированных рабочих, 
служащих и программ подготовки специалистов среднего звена, в порядке, установленном 
законодательством об образовании Российской Федерации.

4.8. За успехи в освоении основных образовательных программ среднего 
профессионального, инновационной, научной и другой работе для студентов могут 
устанавливаться различные формы поощрения.

4.9. Колледж создает все необходимые условия для учебы, труда и отдыха 
студентов в соответствии с законодательством.

4.10. Принуждение студентов к вступлению в общественные, общественно- 
политические организации, движения и партии, а также принудительное привлечение их к 
деятельности в этих организациях не допускается.

4.11. Студенты и слушатели Колледжа обязаны:
- соблюдать положения настоящего Устава и локальных актов Колледжа;
- выполнять правила внутреннего распорядка обучающихся;
- соблюдать правила проживания в общежитии (при наличии);

добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 
индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом 
или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную 
подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в 
рамках образовательной программы;

- неукоснительно соблюдать учебную и трудовую дисциплину;
- соблюдать требования гигиены, охраны труда и техники безопасности;
- бережно относится к имуществу Колледжа;
- вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой;
- заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к
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нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;
- уважать честь и достоинство других студентов и работников Колледжа, 

осуществляющих образовательную деятельность, не создавать препятствий для получения 
образования другими студентами;

- иные обязанности, предусмотренные законодательством, настоящим Уставом и 
локальными актами Колледжа.

4.12. Права и обязанности студентов и слушателей могут также определяться в 
индивидуальных договорах на обучение (получение образовательных услуг).

4.13. Дисциплина в Колледже поддерживается на основе уважения человеческого 
достоинства студентов, педагогических работников.

Применение физического и (или) психического насилия по отношению к студентам 
не допускается.

4.14. Родители (законные представители) несовершеннолетних студентов имеют 
право:

- знакомиться с уставом Колледжа, лицензией на осуществление образовательной 
деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с учебно-программной 
документацией и другими документами, регламентирующими организацию и 
осуществление образовательной деятельности;

- знакомиться с содержанием образования, используемыми методами обучения и 
воспитания, образовательными технологиями, а также с оценками успеваемости своих 
детей;

- защищать права и законные интересы студентов;
- получать информацию о всех видах планируемых обследований (психологических, 

психолого-педагогических) студентов, давать согласие на проведение таких обследований 
или участие в таких обследованиях, отказаться от их проведения или участия в них, 
получать информацию о результатах проведенных обследований студентов;

- присутствовать при обследовании детей психо лого-медико-педагогической 
комиссией, обсуждении результатов обследования и рекомендаций, полученных по 
результатам обследования, высказывать свое мнение относительно предлагаемых условий 
для организации обучения и воспитания студентов;

- принимать участие в управлении Колледжем в форме, определяемой уставом 
Колледжа;

- знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса и оценки 
успеваемости студентов;

- выбирать образовательные программы для студентов, в соответствии с условиями, 
имеющимися в Колледже;

- на иные права, предусмотренные законодательством, настоящим Уставом и 
локальными актами Колледжа.

4.15. Родители (законные представители) несовершеннолетних студентов обязаны:
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- выполнять Устав Колледжа;
- воспитывать студента в семье, создавать условия для студентов успешного 

освоения образовательных программ;
- соблюдать правила внутреннего распорядка Колледжа, требования локальных 

актов Колледжа, которые устанавливают режим занятий студентов, порядок регламентации 
образовательных отношений между Колледжем и студентами и (или) их родителями 
(законными представителями) и оформления возникновения, приостановления и 
прекращения этих отношений;

- уважать честь и достоинство студентов и работников Колледжа.
4.16. Иные обязанности родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних студентов устанавливаются законодательством, настоящим Уставом 
и локальными нормативными актами Колледжа.

4.17. Отношения Колледжа со студентами и их родителями (законными 
представителями) регулируются законодательством, настоящим Уставом, а также 
договором, заключенным между ними.

4.18. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, 
установленных иными федеральными законами, родители (законные представители) 
несовершеннолетних студентов несут ответственность, предусмотренную 
законодательством Российской Федерации.

5. Филиалы и представительства
5.1. Колледж может создавать филиалы и открывать представительства на 

территории Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

5.2. Филиалы и представительства Колледжа не являются юридическими лицами, 
наделяются Колледжем имуществом и действуют на основании положения, утвержденного 
Директором Колледжа. Имущество филиала или представительства учитывается на 
отдельном балансе и на балансе Колледжа.

5.3. Филиалы и представительства осуществляют свою деятельность от имени 
Колледжа. Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несет 
Колледж.

5.4. Решения о создании, ликвидации филиалов и представительств принимаются 
Учредителем Колледжа.

5.5. Создание филиалов для ведения образовательной деятельности 
осуществляется при наличии учебно-методической базы, кадрового состава, 
информационного и социально-бытового обеспечения образовательного процесса, 
соответствующих установленным требованиям.

5.6. Деятельность филиалов осуществляется в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, настоящим Уставом и Положением о данном филиале,
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утвержденным Директором Колледжа.
5.7. Филиал проходит лицензирование, аттестацию и государственную 

аккредитацию в порядке, установленном Законом Российской Федерации «Об 
образовании».

5.8. Непосредственное управление филиалом осуществляет Директор филиала, 
назначаемый приказом Директора Колледжа.

5.9. Директор филиала осуществляет свою деятельность от имени филиала в 
соответствии с законодательством Российской Федерации по доверенности, выданной от 
имени Колледжа, за подписью Директора Колледжа, с приложением печати филиала 
Колледжа.

5.10. Порядок управления филиалом, полномочия Директора филиала, ведение 
филиалом образовательной деятельности определяются Положением о данном филиале.

6. Имущество и финансово-хозяйственная деятельность Колледжа
6.1. Имущество Колледжа является собственностью Учредителя/Собственника и 

закрепляется за ним на праве оперативного управления Учредителем/Собственником 
имущества Колледжа.

6.2. Источниками формирования имущества Колледжа, в том числе финансовых 
средств, является:

- Имущество, закрепленное за ним Собственником имущества Колледжа в 
установленном законом порядке.

- Имущество, приобретенное за счет финансирования средств Колледжа, в том 
числе за счет доходов, получаемых от приносящей доход деятельности.

- Доход, полученный Колледжем от платных образовательных услуг и иной 
приносящей доход деятельности.

- Безвозмездные и благотворительные взносы, пожертвования физических и 
юридических лиц.

- Иные источники в соответствии с законодательством.
6.3. Колледж имеет самостоятельный баланс и расчетный счет, в том числе 

валютный в банковских и иных кредитных учреждениях.
6.4. Колледж без согласия Учредителя/Собственника имущества Колледжа не 

вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним 
собственником или приобретенным Колледжем за счет средств, выделенных ему 
Учредителем/Собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого 
имущества. Остальным закрепленным за ним имуществом Колледж вправе распоряжаться 
самостоятельно, если иное не установлено законом.

Имущество, приобретенное за счет доходов, полученных от приносящей доход 
деятельности, поступает в самостоятельное распоряжение Колледжа.
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6.5П ри осуществлении права оперативного управления имуществом Колледж 
обязан:

- Эффективно использовать имущество.
- Обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому 

назначению.
- Не допускать ухудшения технического состояния имущества (это требование не 

распространяется на ухудшения, связанные с износом этого имущества в процессе 
эксплуатации).

- Осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества.
- Начислять амортизационные отчисления на изнашиваемую часть имущества при 

калькуляции стоимости работ по хозяйственным договорам, услугам.
- Предоставлять в аренду имущество, закрепленное за Колледжем на праве 

оперативного управления по согласованию с Учредителем/Собственником в случаях, 
установленных законодательством.

6.6. Учредитель/Собственник имущества Колледжа согласовывает передачу 
некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежных средств 
(если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, за 
исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Колледжем 
Учредителем/Собственником или приобретенного Колледжем за счет средств, выделенных 
ему Учредителем/Собственником на приобретение такого имущества, а также 
недвижимого имущества.

6.7. Имущество Колледжа, закрепленное за ним на праве оперативного 
управления, может быть изъято полностью или частично Учредителем/Собственником 
имущества Колледжа в случаях, предусмотренных законодательством.

6.8. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, 
закрепленного за Колледжем на праве оперативного управления, осуществляются 
Учредителем/Собственником имущества Колледжа в установленном законодательством 
порядке.

6.9. Учредитель/Собственник имущества Колледжа принимает решения об 
одобрении сделки по отчуждению и передаче во владение и (или) пользование имущества 
Колледжа, за исключением денежных средств, в совершении которых имеется 
заинтересованность, определяемая в соответствии с критериями, установленными статьей 
27 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях».

7.Международное сотрудничество и внешнеэкономическая 
деятельность Колледжа

7.1. Колледж имеет право осуществлять международное сотрудничество в области 
образовательной, преподавательской и иной деятельности в соответствии с 
международными договорами Российской Федерации, законодательством Российской
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Федерации путем заключения договоров между Колледжем и иностранными 
образовательными учреждениями.

7.2. Основными направлениями международной деятельности Колледжа 
являются:

1) участие в программах двустороннего и многостороннего обмена студентами, 
слушателями и педагогическими работниками;

2) разработка и реализация совместных образовательных программ 
профессионального образования и дополнительных образовательных программ;

3) приглашение иностранных преподавателей и специалистов для участия в 
образовательном процессе;

4) направление педагогических работников в зарубежные образовательные 
учреждения на стажировки, педагогическую работу;

5) обучение иностранных граждан и лиц без гражданства по программам 
профессионального образования по направлениям, предусмотренным лицензией 
Колледжа, а также оказание иностранным гражданам платных дополнительных 
образовательных услуг, не предусмотренных соответствующими образовательными 
программами и федеральными государственными образовательными стандартами, по 
договорам с юридическими и (или) физическими лицами. При приеме на обучение 
иностранных граждан и соотечественников, проживающих за рубежом, Колледж 
руководствуется законодательством Российской Федерации в области образования;

6) заключение с иностранными юридическими и (или) физическими лицами 
договоров о сотрудничестве;

7) оказание консультационных услуг иностранным организациям;
8) участие в конкурсах на получение грантов различных международных 

организаций в области реализации международных исследовательских программ;
9) осуществление иных форм международного сотрудничества, соответствующих 

законодательству Российской Федерации.
7.3. Колледж вправе заниматься в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и настоящим Уставом внешнеэкономической деятельностью, направленной на 
выполнение задач, которые определены законодательством Российской Федерации, а 
также на развитие международных контрактов.

8. Порядок ликвидации и реорганизации Колледжа
8.1. Деятельность Колледжа может быть прекращена путем его реорганизации или 

ликвидации в соответствии с законодательством Российской Федерации, Чеченской 
Республики.

8.2. Решение о реорганизации и ликвидации Колледжа принимается Учредителем. 
Колледж может быть ликвидирован по решению суда.

8.3. При реорганизации и ликвидации Колледжа его Устав, лицензия,
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свидетельство о государственной аккредитации утрачивают силу.
8.4. При реорганизации и ликвидации Колледжа, увольняемым работникам 

гарантируется соблюдение прав в соответствии с законодательством Российской 
Федерации

8.5. При реорганизации Колледжа все документы (управленческие, финансово - 
хозяйственные, по личному составу) передаются в соответствии с установленными 
правилами, организации-правопреемнику.

8.6 При ликвидации Колледжа имущество, включая денежные средства за вычетом 
платежей по обязательствам Колледжа, направляются на цели развития образования в 
соответствии с действующим законодательством.

8.7. Имущество Колледжа, оставшееся после удовлетворения требований 
кредиторов, а также имущества, на которое в соответствии с законодательством РФ не 
может быть взыскание по обязательствам ликвидируемого учреждения, передается 
ликвидатором Собственнику имущества Колледжа.

8.8. Процедура ликвидации или реорганизации Колледжа осуществляется в 
соответствии с гражданским законодательством.

8.9. Колледж считается прекратившим свою деятельность с момента внесения 
соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц.

9. Порядок внесения изменений и дополнений в устав Колледжа
9.1. Устав и изменения к нему принимаются и утверждаются решением Учредителя 

и подлежат государственной регистрации в установленном законодательством порядке.
9.2. Изменения и дополнения в устав Колледжа приобретают юридическую силу с 

момента их государственной регистрации в установленном законом порядке.

10. Перечень видов локальных актов, регламентирующих деятельность 
Колледжа

10.1. Локальными актами Колледжа являются:
- инструкции, положения, правила;
- приказы и распоряжения директора Колледжа.

10.2. Локальные акты Колледжа не могут противоречить законодательству 
Российской Федерации, Чеченской Республики и настоящему Уставу.
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Решение о государственной регистрации изменений, 
вносимых в учредительные документы Частного 
профессионального образовательного учреждения «Бизнес 
Колледж», принято Управлением Минюста России по 
Чеченской Республике «28» марта 2023 г. (распоряжение 
№ 86-р, учетный №2014040165);

Сведения о государственной регистрации изменений, 
вносимых в учредительные документы, внесены в Единый 
государственный реестр юридических лиц 
«05» апреля 2023 г. за государственным регистрационным 
номером 2232000056957 (ОГРН 1192036000771).

Пронумеровано, прошнуровано и 
скреплено печатью двадцать листов.

Начальник Управления Минюста 
России по Чеченской Республике

М.С. Таймасханов

«10» апреля 2023 г.
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